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VIELSEITIG UND ABWECHSLUNGSREICH -
AUSBILDUNGSBERUFE BEl WURTH SOLAR

Ausbildung zum/ zur...

Kurzinfo

Schulische Vorbildung /
Ausbildungsdauer

Anforderungen

Industriekaufmann/
-frau

Fachinformatiker/-in
(Fachrichtung System-
integration)

Informatikkaufmann/
-frau

Fachlagerist/-in

Elektroniker/ -in fiir
Betriebstechnik

Mikrotechnologe/ -in

Mechatroniker/-in

Industriekaufleute befassen sich mit kaufmannisch-betriebs-

wirtschaftlichen Aufgabenbereichen wie z.B. Vertrieb, Einkauf
und Rechnungswesen.

Seine/ihre produktorientierte Tatigkeit besteht aus Kontakten
zu Lieferanten und Kunden, der Kalkulation und Ausarbeitung
von Angeboten, der Arbeitsplanung, dem Versand und der Ver-
kaufsabrechnung, der Kostenrechnung sowie Finanzplanung.

Der/die Fachinformatiker/-in setzt betriebliche Anforderungen
in Hard- und Softwarelésungen um und kennt die kaufmanni-
schen Grundlagen.

In seinen/ihren Tatigkeitsbereich fallen die Entwicklung von
Programmen, ebenso wie Planung, Konfiguration und Installa-
tion von Netzwerklosungen. Auch die Beratung, Betreuung und
Schulung von Anwendern gehoren dazu.

Die Aufgaben eines/ einer Informatikkaufmanns/-frau sind
vielfaltig: Analysieren von Geschaftsprozessen, Systemsteue-
rung unter kaufmannischen Gesichtspunkten, Entwicklung von
Anforderungsprofilen, Beschaffung und Bereitstellung der Sys-
teme, Projektmanagement, Anwenderberatung und -schulung.

Das Aufgabengebiet eines/einer Fachlageristen/-in liegt in der
Durchflihrung eines reibungslosen Warenflusses. Dies betrifft
die Bereiche Warenannahme, Auftragszusammenstellung,
Verpackung und Auslieferung der Giiter. Neben der Annahme
und dem Versand von Giitern priifen Fachlageristen auch deren
Qualitat und kontrollieren den Bestand. Bei der Arbeit bedienen
sie Gabelstapler und automatische Sortieranlagen.

Der/ die Elektroniker/-in fiir Betriebstechnik ist fiir den rei-
bungslosen Ablauf des betrieblichen Alltags verantwortlich.
Betriebstechniker sind fiir die Fehlersuche und die folgende
Reparatur von elektrischen und mechanischen Anlagen sowie
der Fordertechnik zustandig. Sie installieren elektrische Bau-
teile und Anlagen. Danach libergeben sie die Anlagen an den
Anwender und weisen ihn ein.

Mikrotechnologen/-innen fertigen mikrotechnische Produkte
wie z.B. Halbleiter. Sie stellen Drehzahl-, Temperatur- oder Druck-
werte an den Produktionseinrichtungen ein. Sie bedienen Ma-
schinen und Anlagen, halten diese instand und riisten sie um.
Des Weiteren tUiberwachen sie den Produktionsprozess, beseiti-
gen Stérungen und fiihren Qualitatspriifungen und Endtests
durch.

Der Bau und die Instandhaltung komplexer mechatronischer
Systeme fiir die industrielle Produktion aus mechanischen und
elektrischen Bauteilen gehdren ebenso zum Beruf des Mecha-
tronikers wie die Programmierung der zugehorigen Software.

Vorbildung: Mittlere Reife,
Fachhochschulreife, Abitur

Dauer:3 Jahre, je nach
schulischer Vorbildung bzw.
Ausbildungsverlauf*

Vorbildung: Gute Mittlere
Reife, Fachhochschulreife,
Abitur

Dauer:3 Jahre, je nach
schulischer Vorbildung bzw.
Ausbildungsverlauf*

Vorbildung: Gute Mittlere
Reife, Fachhochschulreife,
Abitur

Dauer:3 Jahre, je nach
schulischer Vorbildung bzw.
Ausbildungsverlauf*

Vorbildung: Hauptschulab-
schluss, Mittlere Reife

Dauer: 2 Jahre*

Vorbildung: Guter Haupt-
schulabschluss, Mittlere
Reife, Fachhochschulreife

Dauer: 3,5 Jahre, je nach
schulischer Vorbildung bzw.
Ausbildungsverlauf*

Vorbildung: Mittlere Reife,
Fachhochschulreife, Abitur

Dauer: 3 Jahre, je nach
schulischer Vorbildung bzw.
Ausbildungsverlauf*

Vorbildung: Guter Haupt-
schulabschluss, Mittlere
Reife, Fachhochschulreife

Dauer: 3,5 Jahre, je nach
schulischer Vorbildung bzw.
Ausbildungsverlauf*

Engagement und
Interesse an betriebs-
wirtschaftlichen Ab-
|dufen; Selbstandig-
keit; zuverlassiges
Arbeiten; Organisati-
onstalent; gute Fremd-
sprachenkenntnisse

Interesse an kom-
plexen Aufgaben;
serviceorientiertes
Arbeiten; zielgerich-
tete Vorgehensweise;
logisches Denken und
Einfallsreichtum

Ausgepragtes mathe-
matisches Interesse;
logisches und abstrak-
tes Denkvermagen;
planvolle, systemati-
sche und sorgfaltige
Arbeitsweise; fundier-
te PC-Kenntnisse

Interesse an logisti-
schen Ablaufen; die
Fahigkeit ,anzupa-
cken®; korperliche Fit-
ness; Belastbarkeit;
zuverldssiges und
zielorientiertes
Arbeiten

Technisches Interesse;
hohes Verantwor-
tungsbewusstsein;
Organisationstalent;
Flexibilitat, Selbst-
standigkeit; Teamfa-
higkeit

Hohe Sorgfalt, Verant-
wortungsbewusst-
sein; handwerkliches
Geschick; groles
Interesse an Chemie
und Physik

Handwerkliches
Geschick; Spaf an der
Elektronik; flexibles
und selbststandiges
Arbeiten
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Ausbildung zum/ zur... Kurzinfo :  Schulische Vorbildung /

Ausbildungsdauer Anforderungen
Technischen Technische Zeichner fertigen Skizzen und die technischen Un- Vorbildung: Mittlere Reife, Gewissenhaftigkeit
Zeichner/-in terlagen fiir komplexe Anlagen an und fiihren die Berechnung Fachhochschulreife, Abitur und Genauigkeit;

von Bauteilen aus. sehr gute Leistungen

Dauer: 3,5 Jahre, je nach in Mathematik und
schulischer Vorbildung bzw. Deutsch; raumliches
Ausbildungsverlauf* Vorstellungsvermogen

Bachelor-Studiengédnge (DHBW) - versch. Fachrichtungen Schulische Vorbildung und Dauer:
Die Ausbildung erfolgt im dualen System. Dies bedeutet, dass sich Gutes Abitur/3 Jahre
die berufspraktische Ausbildung im Unternehmen und die theoreti-

sche Wissensvermittlung an der Dualen Hochschule (ehemals BA) im Bei Interesse an einem Studium bitten wir Sie, sich an unsere Ausbildungsabtei-
dreimonatigen Rhythmus abwechseln. lung zu wenden.

Anforderungen:
Abhangig vom jeweiligen Studiengang

Bei allen Ausbildungsberufen setzen wir eine gute Allgemeinbildung, gute * Die Ausbildung dauert in der Regel 3 bzw. 3,5 Jahre und wird im dualen System (Ausbildung
. T . im Betrieb und in der Berufsschule) angeboten.
Ausdrucks- und Umgangsformen sowie Kommunikations- und Teamfahig- .
K gang g * Die Ausbildung zum Fachlagerist/zur Fachlageristin kann ggf. durch die darauf aufbauende
eit voraus.

Ausbildung ,Fachkraft fiir Lagerlogistik” erganzt werden.
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